
13  Reclutamiento de líderes • CD para Escolares / CD para Preescolares EBV 2024 • © 2023 Lifeway Press®

«¿Cómo puedo encontrar más líderes?». Es una pregunta hecha frecuentemente por los directores de la 
EBV. Aunque no existe una solución automática, algunas sugerencias pueden ayudar a que el proceso sea 
más exitoso. 

¿Cuáles son las cualidades para los líderes? 
Los adultos que sirven en la EBV deben: 
• Estar creciendo en su relación personal con Cristo. 
• Interesarse en la edad de los grupos a quienes enseñan y tener el deseo de trabajar con ellos. 
• Comprender al grupo en la edad que están enseñando. 
• Ser pacientes, cariñosos y abiertos a todo entrenamiento. 
• Tener dones y habilidades para las tareas que se les asignan. 
• Ser confiables y estar comprometidos con la oración, el planeamiento, la preparación y la presentación. 

¿Cómo reclutar a los líderes? 
• Comienza con oración. Pídele a Dios que te revele nombres de líderes potenciales y que prepare sus 

corazones. 
• Enfatiza en la iglesia la importancia de la participación de cada uno en la EBV. 
• Comienza a reclutar con mucha anticipación (de 4 a 6 meses antes de la EBV). 
• Recluta primero a los directores de grupos de distintas edades y departamentos, para que ellos ayuden a 

completar sus equipos. 
• Comienza alistando a los líderes del año anterior. Envíales una tarjeta postal de invitación con fechas y 

horarios para la EBV de este año. Incluye una breve nota de agradecimiento por servir el año anterior y el 
pedido de volver a servir este año. 

• Considera los dones únicos que tiene cada persona cuando se acerque a ellos para invitarlos a ocupar 
una posición. 

• Provee una descripción de trabajo escrita antes de pedirle a un voluntario que se comprometa. Estas 
descripciones pueden sacarse del CD Admin 16a para entregarse a los voluntarios potenciales. 

• Organiza un día de inscripción con ejemplos del currículo, decoraciones relacionadas al tema, 
manualidades, refrescos y música. 

• Anuncia la EBV públicamente. Incluye una lista de los líderes que se necesitan en el boletín o la carta 
semanal de la iglesia. 

• Organiza una actividad de reclutamiento. Sirve refrescos. Decora todo de acuerdo al tema. Ofrece el 
currículo de la EBV para que los participantes lo repasen. Invita a los asistentes a firmar, anotándose para 
trabajar en el área que más les interese dentro de la EBV. 

• Entrega los materiales del currículo tan pronto como un líder se inscriba. 

Consejos para el reclutamiento
• Recluta por lo menos a un hombre en cada departamento de preescolares y niños. 
• Recluta a adolescentes cristianos responsables como jóvenes aprendices para tareas específicas. 

Siempre deben estar acompañados por un adulto. 
• Investiga a todos los trabajadores y maestros. Información y ejemplos de formularios para investigar a los 

voluntarios pueden encontrarse en www.lifeway.com/vbs bajo Downloads (descargas). 
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PASO 2 – PLANIFICAR 
Comienza con el reclutamiento 4 a 6 meses antes de que 
comience la EBV. Averigua cuántos voluntarios necesitarás 
y las fechas y horarios en que esos voluntarios tendrán que 
servir. 

PASO 3 – COMPART IR 
Explica las calificaciones que los líderes deben tener 
de acuerdo a tu iglesia, como por ejemplo membresía, 
antecedentes, y otras cosas más. Comparte las metas y el 
propósito de su iglesia para la EBV. 

PASO 4 –SOLICITAR 
Habla con cada voluntario individualmente. Los anuncios, 
pedidos y solicitudes de grupo raramente dan resultados. 
Trata de involucrar a los hombres de tu iglesia y ofréceles 
oportunidades para servir. 

PASO 5 – ENTRENAR 
Equipa y entrena a tus voluntarios para el éxito. Familiarízate 
con el plan de entrenamiento que se encuentran en el CD 
Admin 15. Anima a los voluntarios a asistir a cualquier otro 
entrenamiento que la asociación, convención o distribuidor  
ofrezca en tu área. 

PASO 6 – APRECIAR 
Muestra a los voluntarios tu apoyo y tu aprecio. Ve el CD 
Admin 14 para sugerencias específicas relacionadas a las 
muestras de aprecio hacia cada líder. 

PASO 1 – ORAR
Comienza orando. Recuerda que Dios sabe lo que necesitas y que 
Él suplirá todas tus necesidades.
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SEIS PASOS PARA UN RECLUTAMIENTO EXITOSO
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SOLICITUD PARA VOLUNTARIOS DE LA EBV 
Esta solicitud debe ser completada por todas aquellas personas que deseen ser voluntarios para trabajar en cualquier puesto que 
involucre la supervisión de menores durante la Escuela Bíblica de Vacaciones 2024. Ello, ayudará a nuestra familia de la iglesia a 
proporcionar un entorno seguro para los niños.

INFORMACIÓN PERSONAL
Nombre completo    _____________________________________________________________

Dirección_______________________________________________________________________________________

Correo electrónico_________________________________	 Número de teléfono ________________________________

Número de Seguro Social (E.U.) o identificación oficial en tu país  __________________	 Estado civil________________________

¿Tienes una licencia de conducir actual? q Sí  q No	 Número de licencia  _______________    Estado _____

¿Alguna vez has sido acusado o declarado culpable de un delito que involucre a un menor de edad? q Sí  q No

En caso afirmativo, describe todas las condenas de los últimos cinco años. 

INFORMACIÓN DE LA IGLESIA
¿Cuándo hiciste tu profesión de fe en Jesucristo?
_______________________________________________________________________________________

¿Eres miembro de una iglesia actualmente?  q Sí  q No        Si es así, ¿Por cuánto tiempo has sido miembro?    _________

Si eres miembro de otra iglesia, proporciona el nombre, la dirección y el número de teléfono al dorso de este formulario.

Enumera cualquier trabajo de la iglesia en donde hayas colaborado con niños y las fechas de servicio. 
REFERENCIAS
Por favor proporciona referencias personales que no sean parientes.
            Nombre			   Dirección	           Ciudad/Estado/Código postal		 Número de teléfono
1.

2.

3. 

DECLARACIÓN DEL SOLICITANTE (Por favor lee y coloca tus iniciales en cada declaración).

____ La información contenida en esta solicitud es correcta y fidedigna a mi leal saber y entender.
____ Autorizo puedan pedir o solicitar referencias tanto a iglesias como a personas (incluidas opiniones) con respecto a mi carácter, 	
          estado físico y emocional para trabajar con niños.
____ Libero de toda responsabilidad a las instituciones o personas que hayan proporcionado referencias o evaluaciones siempre que 	
           lo hagan de buena fe y sin malicia.
____ Renuncio a cualquier derecho que pueda yo tener para inspeccionar las referencias proporcionadas en mi nombre.
____ �En caso de que se acepte mi solicitud, acepto cumplir con los estatutos y las políticas de esta iglesia y abstenerme de conductas 

no escritas en el desempeño de mis servicios en nombre de la iglesia.
____ Además, declaro que he leído cuidadosamente la versión anterior y conozco el contenido de la misma y la firmo por voluntad                         	
          propia. Este es un acuerdo legalmente vinculante que he leído y entiendo.

Firma del solicitante ___________________________________________	 Fecha______________________

Firma del testigo  _____________________________________________	 Fecha______________________

Renuncia: Este formulario es únicamente para fines ilustrativos. Las leyes estatales y locales pueden variar. Se recomienda que cada iglesia solicite el 
consejo de un abogado independiente y calificado. Ni Lifeway Christian Resources ni la Convención Bautista del Sur asumen ninguna responsabilidad por 
la información que arroje este formulario.
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